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Talsu novada jauniešu brīvprātīgais darbs 
 

NOLIKUMS 
 

Pasākumu organizēšanā jāievēro Ministru kabineta 2021.gada 28.septembra noteikumu Nr.662 

“Epidemioloģiskās drošības pasākumi Covid-19 infekcijas izplatības ierobežošanai” prasības - ŠEIT. 

Dalība norisēs ir brīvprātīga. Vecākiem/izglītojamā likumiskajiem pārstāvjiem sadarbībā ar 

pedagogiem ir pienākums raudzīties, lai izglītojamais neapmeklē nodarbību vai pasākumu, ja viņam ir kādas 

akūtas veselības problēmas vai saslimšanas pazīmes. 

Pasākumā iesaistītās puses seko līdzi aktuālajai informācijai un ievēro konkrētajā brīdī spēkā esošās 

epidemioloģiskās un sanitāri higiēniskās prasības, tādējādi ir iespējamas atkāpes no nolikuma, t.sk. pasākuma 

atcelšana, par ko tiek paziņots atsevišķi. 

 

Brīvprātīgais darbs ir organizēts un uz labas gribas pamata veikts personas fizisks vai 

intelektuāls bezatlīdzības darbs sabiedrības labā.  

Brīvprātīgais darbs ir visā pasaulē atzīts un populārs veids, kā iedzīvotāji pēc savas brīvas 

gribas bez finansiālās ieinteresētības iesaistās sabiedriskajā dzīvē un pārveido, uzlabo savu un 

apkārtējo dzīves kvalitāti. Latvijā Brīvprātīgā darba regulējumu nosaka Brīvprātīgā darba 

likums. 

Brīvprātīgo darbu var veikt dažādās dzīves jomās – sociālā aprūpe un veselības aizsardzība, 

vides aizsardzība, dzīvnieku aprūpe, sports, kultūra un izklaides pasākumi u.c. 

 

MĒRĶIS 
Jauniešu iesaistīšana brīvprātīgā darba veikšanā, pilnveidojot un attīstot viņu sociālās 

un komunikācijas prasmes. 

 

ORGANIZATORS 

1. Talsu novada Bērnu un jauniešu centrs. 

 

DALĪBNIEKI 

2. Brīvprātīgā darba veicēji – Talsu novada jaunieši vecumā no 13 līdz 25 gadiem, kuri 

noslēguši vienošanos par Brīvprātīgā darba veikšanu (Pielikums Nr.1) ar Talsu novada 

Bērnu un jauniešu centru un saņēmuši Brīvprātīgā darba grāmatiņu paveiktā darba 

uzskaitei. 

Jauniešiem no 13 līdz 16 gadu vecumam, slēdzot vienošanos, ir jāiesniedz 

vecāku/aizbildņu rakstveida piekrišana (Pielikums Nr.2). 

3. Brīvprātīgā darba devēji – biedrības un nodibinājumi, tajā skaitā arodbiedrības un to 

apvienības, valsts un pašvaldību iestādes, politiskās partijas un to apvienības, sociālie 

uzņēmumi, kuri aizpildījuši un iesnieguši Jauniešu brīvprātīgā darba devēja anketu 

(Pielikums Nr.3). 
 

Dalībnieki var tikt fotografēti vai filmēti, fotogrāfijas un audiovizuālais materiāls var tikt publiskots ar 

mērķi popularizēt bērnu un jauniešu radošās un mākslinieciskās aktivitātes, atspoguļot to norises sabiedrības 

interesēs un kultūrvēsturisko liecību saglabāšanā. 

 

NORISE 

4. Norises laiks no 2021. gada 1. decembra līdz 2022. gada 25. novembrim. 

5. Jaunieši, kuri no 2021. gada 1. decembra līdz 2022. gada 25. novembrim Brīvprātīgajā 

darbā strādājuši vismaz 60 stundas un iesnieguši Brīvprātīgā darba grāmatiņu Talsu 

novada Bērnu un jauniešu centrā, 2022. gada decembrī iegūst Talsu novada Bērnu un 

jauniešu centra apstiprinātu sertifikātu par paveikto darbu, bet jaunieši, kuri nostrādājuši 

mazāk par 60 stundām, iegūst apliecinājumu par paveikto darbu. 
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6. Jaunieši gada beigās saņem apbalvojumu „Gada Brīvprātīgais 2022”. Brīvprātīgā darba 

devēji, pie kuriem jaunieši nostrādājuši visvairāk brīvprātīgā darba stundas, iegūst titulu 

“Jauniešu brīvprātīgā darba draudzīgākā organizācija 2022”. 
 

PIETEIKŠANĀS 

7. Vienošanos iespējams noslēgt personīgi Talsu novada Bērnu un jauniešu centrā 

(Brīvības ielā 17a, Talsos) darba dienās no 13.00 līdz 16.00, iepriekš sazinoties. 

 

 

 
Šteinberga, 28355770 

dana.steinberga@talsi.lv 


